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Tlpunsito:
na neaarornueckom cosere MBJIOY
or« X » ﬂf: Zﬂil'oﬂa

Tporoxoa Ne

TMonoxenne
O nopsiike NOATOTOBKA H OPTraHH3AIHHA NPOBEIEHUSI CAMO0GC/Ie10BAHH
MYHHIHIATLHOTO GIOIKETHOTO 0MIKOJILHOr0 06pa30BaTebHOTO yupexaenus «/lerckuii
cax komGnaHpoBanHoTo BuAa Ne 4 «Bepe3ka» MOCeKa ropoACKOro THNA AKTIOOHHCKHI
A3HaKaeBCKOro MyHHIHNAAbLHOrO paiiona Pecnybanku Tataperan

1. OGumHe NOJIOKEHHS

1.1.Hacrosimee TIONOXEHWE O TOPSAKE TMOATOTOBKM M  OPraHM3allMd  MPOBENEHUS
camoobenenoanus  (manee  [lonmoxkenwe) — ycTaHaBnuBaeT — MOPSJOK  MPOBENEHMS
caMOOGCIIeIOBaHUS  MYHHIMNAIBHOTO — GIOJUKETHOTO  JOWIKONBHOTO — 06pasoBaTenbHOr0
yupexnenus «Jletckuii can kombunupoparHoro Buna Ne 4 «bepeska» mocernka ropoickoro
THna AKTIOGMHCKHI A3HAKaeBCKOTO MyHHIMITATbHOTO paiiona Pecrry6muku Tataperan (nanee
A0Y)

1.2.ITonoxenue pa3paGoTaHO B COOTBETCTBHH C JIeHCTBYIOIIMMH TIPABOBBIMH U HOPMATHBHBIMI
JIOKyMEHTaMH B CHCTeMe 00pa3oBaHus:

» Bo ucronHenuu myHkta 3 uactu 2 crathu 29 (desepansHoro 3akona Poccuiickoit
®enepanun «O6 obpazosannu B Poccuiickoin ®enepanum» ot 29 nexabps 2012 rona
Ne 273-®3

> Tlpukaza MunucrepcTBa o6pasoBanus i Hayku Poccuiickolt ®enepatyu o 14mioHs
2013 roma Ne 462 «O6 yTBepXKAEHMHM IOpsIKA MPOBENCHHs CamMoobCIe10BaHus
o6pazoBarebHOM OpraHu3anuei»

> Tlpukaza Munobprayku Poccun or 14 nexaGps 2017 roma Nel218 «O BHeceHnH
usmenenui B [lopsiiok npoBe/ieHns camooGceie1oBanus 00pa3oBaTelbHOM OpraHu3alu,
yTBEepXKIeHHBIH npuKazoM MunucTepcTBa O0pasoBaHus W Haykd Poccuickoi
@enepanun ot 14 monst 2013 rona Ne 2462»

» Ilpukaza Muno6prayku Poccuu ot 10 mexabps 2013 roga Ne 1324 «O6 yTBepkaeHun
nokasaTeneli  JeATENbHOCTH  OOpa3oBaTeNbHON  OpraHM3aluy, — HOUIeXamer
camo00ciTeIOBaHIIO»

1.3.Hacrosumee Ilomoxenne ycramasnusaeT mnpasima mposenenns CamoobcrnesoBaHus
(camooneHkH)o6pazoBatensHoil AesirenbHocTd JIOY ¥ NeHCTBHTENbHO 10 BHECEHHS B HErO
CYLIECTBEHHbBIX H3MEHEHHUH,

1.4.Camoo6cnenioBanie — TMpoledypa OLEHWBAHHMS (CaMOOLEHMBaHHUA) O06pa3oBATENbHOM
nestensHoctd JIOY B cootserctBur ¢ @I'OC, KoTOpas NPOBOAWTCS €XETONHO, HOCHT
CHCTEMHBIH XapakTep, HalpaBlieHa Ha Pa3BHTHE 06pa30BATENLHOM CPE/Ibl M MEJarornieckoro
nporecca.

2. Ieau nposenenns CamooGeieoBaHust

2.1. O6ecriedeHue JOCTYTHOCTH M OTKPBITOCTH HHpOpMaImH o nesirensroct JJOY





2.2. Получение объективной информации о состоянии образовательной деятельности в Учреждении. 

2.3. Подготовка отчета о результате Самообследования 
1. Этапы, сроки и ответственные проведения Самообследования

3.1. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

· планирование и подготовка работ по проведению Самообследования (июнь-июль текущего года на отчетный период); 

· организация и проведение процедуры  Самообследования (август текущего года на отчетный период); 

· обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета (август текущего года на отчетный период); 

· рассмотрение отчета Педагогическим советом или Советом ДОУ (август текущего года на отчетный период). 

3.2. Для проведения Самообследования деятельности ДОУ, приказом заведующего ДОУ создается рабочая группа, в которую могут входить представитель от  администрации ДОУ, опытные педагоги, при необходимости представители иных органов и организаций. 

3.3. Руководство проведением Самообследования осуществляет заведующий ДОУ. 

3.4. Ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме или не выполнение  Самообследования несет рабочая группа.

2. Содержание самообследования
4.1. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления организацией, содержания и качества подготовки воспитанников, организации образовательного процесса, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых в п.1.2.

3. Структура самообследования

5.1. Краткая информация о МБДОУ

5.2. Система управления МБДОУ  

5.3. Оценка образовательной деятельности

5.4. Оценка кадрового обеспечения:
· Кадровый потенциал (качественный и количественный состав персонала в сравнении  с предыдущим годом)

· Повышение квалификации педагогических работников в текущем году.
5.5. Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение:
· Учебно-методическое обеспечение

· Библиотечно-информационное обеспечение (наличие библиотек, уголков книги, стендовая информация, газеты и др.)
· Размещение информационно – методического материала на сайтах в текущем учебном году

5.6. Оценка материально-технической базы:
· Наличие помещений, развивающей предметно-пространственная среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО по  основным направлениям развития (Оснащенность)

· Дополнительное оснащение (помещения), обеспечивающее бесперебойное функционирование МБДОУ

· Электронные ресурсы, технические средства обучения

· Соответствие материально-технических условий требованиям правил и нормативам

6.Отчет о результатах самообследования

6.1. Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию.

6.2.Отчет по самообследованию формируется по состоянию на конец  текущего учебного года.

6.3. Результаты самообследования рассматриваются на педагогическом совете. 

6.4. Отчет подписывается руководителем организации и заверяется печатью.

6.5. Размещение отчета образовательной организации на официальном сайте организации в сети "Интернет" и направление его учредителю осуществляется не позднее 3 сентября  текущего года.

6.6. Отчеты о проведении Самообследования хранятся в архиве ДОУ в течение 5 лет.
Принято:
на педагогическом совете МБДОУ 

от «____»______20___года

Протокол № ___

                                                          Утверждено:
                         приказом заведующего МБДОУ          

             от «____» __________ 20___ г № _____       

                               ____________ Р.Р. Камилова
План подготовки и проведения работ по самообследованию

МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №4 «Березка» пгт Актюбинский Азнакаевского муниципального района РТ

	№
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	1
	Изучение нормативно-правовых документов по вопросам проведения самообследования ДОУ
	постоянно
	Заведующий, члены рабочей группы

	2
	Анализ организации образовательной деятельности, качества подготовки воспитанников, учебного процесса
	постоянно
	

	3
	Анализ системы управления ДОУ, кадрового обеспечения
	до 30.08.2019
	

	4
	Анализ качества учебно-методического обеспечения, библиотечного-информационного обеспечения
	до 30.08.2019
	

	5
	Анализ качества материально-технического обеспечения, противопожарной и антитеррористической безопасности
	до 30.08.2019
	Завхоз, 

медсестра

	6
	Анализ качества медицинского обеспечения, системы охраны здоровья воспитанников, качества организации питания
	до 30.08.2019
	

	7
	Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей деятельности ДОУ
	до 30.08.2019
	Заведующий 

	8
	Представление и обобщение информации по результатам анализа
	до 30.08.2019
	

	9
	Формирование отчета о самообследовании ДОУ
	до 30.08.2019
	

	10
	Рассмотрение и утверждение отчета о самообследовании на заседании Педагогического совета
	до 01.09.2019
	

	11
	Размещение отчета по самообследованию на сайте ДОУ
	до 03.09.2019
	


